@) Kreiskrankenhaus

Saarburg

Wir sind ein modernes Krankenhaus mit angegliedertem Seniorenzentrum und MVZ-Praxen in
Konz und Saarburg und rund 730 Mitarbeitern. Ob in der Pflege, Medizin, Funktion, Verwaltung,
Technik oder im Service — bei uns erwarten Sie vielfaltige Berufs- und Karriereperspektiven in
einem familidaren Umfeld mit kurzen Wegen und flachen Hierarchien — in einer Gegend mit hohem
Freizeitwert, wo andere Urlaub machen!

Werden Sie ab sofort Teil unseres starken Teams als

Medizinische Fachangestellte wma)

fur unsere Abteilung Rontgen
in Voll- oder Teilzeit auf Basis einer 38,5 Std. Woche

IHR WIRKUNGSFELD:

¢ Selbststéandige Durchfuhrung von Réntgenuntersuchungen

e Durchfiihrung und Assistenz bei diagnostischen Untersuchungen wie z. B.: EKG,
Sonographie, Langzeit-Messungen und Weiteres

e CT- Diagnostik wahrend des Rufdienstes in Zusammenarbeit mit dem
Bruderkrankenhaus Trier

¢ Organisation und Koordination der Patienten und Patientinnen

e Enge Zusammenarbeit mit weiteren Abteilungen des Krankenhauses zur
Sicherstellung eines reibungslosen Behandlungsprozess

BEREICHERN SIE UNSER TEAM MIT:

e lhrer abgeschlossenen Ausbildung zur Medizinischen Fachangestellten (m/w/d)
e Der Bereitschaft zum /oder dem Abschluss eines Strahlenschutzkurses

o lhrer Personlichkeit und Ihrer strukturierten, eigenverantwortlichen und
zuverlassigen Arbeitsweise

¢ lhrem freundlichen und offenen Umgang mit Patienten und Kollegen
¢ lhrem Verantwortungsbewusstsein und lhrem Engagement

e lhrer Bereitschaft zur Teilnahme am Bereitschaftsdienst

o lhrer Fahigkeit zur respektvollen und konstruktiven Zusammenarbeit
¢ lhrer Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

WEITERE AUSKUNFTE UND INFORMATIONEN:

Fur weitere Auskinfte steht IThnen die Pflegedirektorin Irene Schuster telefonisch
unter 06581 82-1301 oder per Mail an i.schuster@kh-saarburg.de gerne zur Verfligung.

IHRE BEWERBUNG RICHTEN SIE BITTE AN: bewerbung@kh-saarburg.de

Gemeinsam bewegen wir mehr — daher freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
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